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FORMATION PROFESSIONNELLE - LINGUISTIQUE

Classement 2020 des meilleurs organismes de formation en France
Dans chaque groupe, le classement est établi par ordre alphabétique

CABINET EQUIPE ANIMEE PAR. ..
EF Corporate solution Soline Laforcade
Linguaphone France Sana Ronda
Telelangue Dominique Leboeuf
Berlitz Matthias Bauland
Citylangues Gabriel Strauss
GoFLUENT Christophe Ferrandou
Metropolitan Langues & Aptitudes Bill Prieto

Monceau Langues Marine Leclercq

Quai d'Orsay Language Center Philippe Bontemps
1To1 Progress Jonathan Ways
7Speaking Arnaud Vaultier, Mayeul Foisil
Adiscos Stéphane Belliard

BTL - Business & Technical Languages Stephen Wragg
Elysees Langues Georges Jourdain
Inlingua Philippe Fouque
Lingua Institute Marléne Steinbecher
Speexx Johan Michel
Transfer Marie-Claude Coupel
Wefit Vincent Gest

Aidemo Consulting Nadine Verschelden
Capital Formations Dan Buchwald
Comptoir des Langues Maryannick Courcenet
Comundi Consulting Claire Pascal

DRL conseil Isabelle Ginestiére
Ecsplicite Laurent Sorgato
Gymglish Antoine Brenner, Benjamin Lévy
Joberwocky Nathalie Sevestre
Langaj Vincent Raymond, Benoit Thao
Learn Perfect Stéphane Molinaro
Learnship Christine Bourcier
Naxis Jean-Philippe Taieb
TNA Formations Laurence Havard

Yes'n'You Stylianos Antalis
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WEFIT:
LEARN ASYOU ARE

Track record: Wefit accompagne des groupes
comme Bonduelle, I'Institut Pasteur, SPIE ou Per-
nod Ricard, en proposant des cours de langue en
visio & haute valeur ajoutée, accompagnés de solu-
tions sur mesure. Vincent Gest, Romain Remacle
et leurs équipes recherchent I'innovation dans les
domaines de 'apprentissage et de la technologie et
ont créé le Learning Style Test, qui permet de faire
Vincent Gest correspondre programme de formation, formateur
et méthode d’apprentissage.

Leader: Vincent Gest

Equipg: 79 personnes Différenciation: Wefit est le point de rencontre entre la
etunréseau de partenaires  technologie et 'humain. La société, 100 % indépen-
Création: 2009 dante, renforce sa plateforme d’apprentissage avec

un nouveau systeme de cours a distance permettant
la scalabilité de son offre. Wefit répond ainsi a toutes
les problématiques de formation.
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€D POSITIONNEMENT

WEFIT - On s’adapte !

Notre coeur de métier est de proposer LA formation la plus adaptée
possible.

Le cours par visioconférence est le parfait compromis entre :

- Chumain inspiré des cours en présentiel

- La flexibilité inspirée des cours par téléphone

- Les ressources inspirées des cours en E-learning

Avec WEFIT, vous prenez un cours individualisé avec un
professionnel ot et quand vous voulez, en utilisant des outils et
des ressources de qualité.

D’autres formules viennent compléter notre offre principale afin
d’accompagner nos clients, avec lesquels nous aimons co-créer les
produits de demain.

WEFIT en chiffres :

e Année de création : 2009
e Nombre de clients : +300
e Equipe globale : 79

@ NOTRE SPECIFICITE

WEFIT est reconnu grace a son test d’apprentissage
(LEARNING STYLE TEST) qui permet d’affiner le choix
du ou des formateur(s) et du programme.

Ce test de début de parcours vient en complément du test de
niveau et du recueil des besoins, en vue d’assurer une formation
optimale.

@ conmacr

Vincent Gest, Co-Founder, CEO : vgest@wefitgroup.com
Romain Remacle, Co-Founder, CTO : rremacle@wefitgroup.com
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168, rue de la Convention
75015 Paris
Tél.: 01 83 62 32 45
hello@wefitgroup.com

www.wefitgroup.com

fO% ACTIVITES

e +10 LANGUES
Anglais, FLE, Allemand, Espagnol, Italien, Portugais, Mandarin,
Arabe, Russe, Néerlandais, Japonais, Suédois

¢ VISIOCONFERENCE
Spécialiste des cours individuels par visioconférence

e E-LEARNING
Plusieurs solutions proposées en fonction de vos besoins et
budgets

e BLENDED LEARNING : LE « WEMIX»
Combinez toutes les méthodes de formation pour vous offrir la
meilleure expérience

¢ FACE A FACE INDIVIDUEL ET GROUPE
Disponible sur Paris et petite couronne ainsi que les villes de plus
de 100 000 habitants

e IMMERSION
WEFIT est membre du réseau IH WORLD comprenant 160
écoles réparties dans 50 pays

e CERTIFICATIONS
LINGUASKILL / BRIGHT / TOEIC

e OFFRES ELIGIBLES AU CPF (Compte Personnel de
Formation)
Consulter notre catalogue :

http:/formation.wefitgroup.com
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